
Entwicklung von Trainingsprogrammen und Work-
shops im handwerklichen und technischen Bereich
Planung und Umsetzung von Schulungen und 
Workshops
Durchführung von Workshops und Schulungen
Organisation von Projekten und -Initiativen
Pflege von Kontakten zu Schulen und Bildungs-
einrichtungen
Vermittlung theoretischer Fachkenntnisse und 
praktischer Fertigkeiten
Entwicklung von zukunftsorientierten Trainings-
konzepten

Abgeschlossene technische Berufsausbildung
Erfahrung in der Leitung von Workshops und 
Schulungen von Vorteil
Erfahrung in handwerklich-technischen Bereichen
Lernbereitschaft in den Bereichen Lasercutten, 
3D-Druck und Robotik
hohe soziale Kompetenz, pädagogische Fähig-
keiten und Empathie
kommunikations- und durchsetzungsstarke Per-
sönlichkeit mit sicherem Auftreten
Führerschein Klasse B von Vorteil
Bereitschaft zur ständigen Weiterentwicklung

Wir schätzen und fördern die Einzigartigkeit eines jeden Individuums, denn in dieser Diversität entsteht die 
Stärke unseres gemeinsamen Erfolgs. Willkommen in einem Unternehmen, in dem DU der Schlüssel zu unserer 
gemeinsamen Stärke bist.
Wir suchen nach technischen Trainer:Innen, die gerne ihr Wissen weitergeben, den Praxisbezug lieben, und Ge-
staltungsfreude im Unterricht mitbringen. Bei uns zählt nicht nur die Erfahrung oder der Bildungshintergrund – wir 
schätzen die Einzigartigkeit eines jeden Einzelnen.

TECHNISCHER TRAINER & AUSBILDER (M/W/D)

TECHNIK, MASCHINENBAU UND DIGITALISIERUNG

AUFGABEN ANFORDERUNGEN

WIR BIETEN

MEHR INFORMATION UNTER: WWW.GEMINI.CO.AT/KARRIERE.HTML

eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit
ein motiviertes und engagiertes Team
Weiterbildungsmöglichkeiten
flexible Arbeitszeiten und interessante Weiterbildungsangebote
Moderne Schulungswerkstätten
Der Verdienst liegt anfangs bei ca. € 2.857,14 brutto/Monat auf Basis Vollzeit (38,5 Wochenstunden). 
Eine Überzahlung ist bei entsprechender Qualifikation möglich.

SALZBURG


